
Отчет о выполнении Плана 

работы по противодействию коррупции 

вСанкт-Петербургском государственном бюджетном учреждении 

«Комплексный центр социального обслуживания населения Красногвардейского района» за 2023 год 
 

 

№ 

п\п 

№ по 

Плану 

Наименование мероприятия Информация о выполнении 

1.  2 Осуществление комплекса дополнительных мер по реализации 

антикоррупционной политики с внесением изменений в план работы по 

противодействию коррупции при выявлении правонарушений органами 

прокуратуры, правоохранительными, контролирующими органами 
коррупционных правонарушений в КЦСОН. 

Проведены разъяснительные мероприятия по 

вопросам реализации антикоррупционной 

политики 

2.  3 Организация совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями 

структурных подразделений по вопросам организации работы по 

противодействию коррупции в КЦСОН. 

Проведено инструктирование работников  

по вопросам реализации антикоррупционной 

политики 

3.  4 Организация обучающих мероприятий с руководителями структурных 

подразделений КЦСОН, ответственными за профилактику коррупционных и 

иных правонарушений. 

Проведены обучающие мероприятия 

4.  5 Проведение мониторинга исполнения трудовых обязанностей работниками, 

деятельность которых связана с коррупционными рисками. 
Проявление признаков 

Коррупционного характера  

не выявлено 

5.  6 Обеспечение контроля за деятельностью по реализации положений 

Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» (при поступлении в администрацию обращений 

граждан, общественных объединений или объединений юридических лиц). 

Выполняется регулярно при осуществлении 

закупок для обеспечения государственных и 

муниципальных 

6.  7 Обеспечение представления директором сведений о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с действующим 

законодательством 

Выполнено 



7.  8 Подача сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера директора, супруга и несовершеннолетних детей, в администрацию. 

Выполнено 

8.  9 Осуществление анализа деятельности КЦСОН по реализации положений 

статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции». 

Заседание Комиссии по противодействию 

Коррупции Протокол № 14 от 21.06.2023 

9.  10 Осуществление контроля качества предоставляемых КЦСОН платных услуг и 

расходования денежных средств, полученных КЦСОН от оказания платных 

услуг (при наличии таковых) 

Выполняется 

регулярно 

10.  11 Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству локальных 

нормативных актов КЦСОН, устанавливающих системы доплат и надбавок 

стимулирующего характера и системы премирования.  

Выполняется 

регулярно 

11.  12 Проведение заседаний комиссий по противодействию коррупции в КЦСОН. Заседание Комиссии по противодействию 

Коррупции Протоколы №№  

13 от 28.04.2023 

14 от 21.06.2023 

12.  13 Рассмотрение на заседаниях комиссии по противодействию коррупции в 

КЦСОН (индивидуально по каждому работнику) вопроса о 

наличии/отсутствии конфликта интересов между работниками, находящимися 

в близком родстве, свойстве. 

Заседание Комиссии по противодействию 

Коррупции Протоколы №№ 

13 от 28.04.2023 

14 от 21.06.2023 

13.  15 Подготовка и размещение на официальном сайте КЦСОН, в сети Интернет 

информации о ходе реализации антикоррупционной политики   посредством 

размещения в разделе «Противодействие коррупции» правовых актов, 

документов, отчетов, докладов, обзоров, статистики, интервью, сообщений, 

плакатов и других материалов в рамках действующего законодательства 

Выполняется 

регулярно 

14.  16 Рассмотрение на собраниях трудового коллектива КЦСОН поступивших 

обращений граждан, содержащих возможные признаки коррупционных 

проявлений.  

Не поступало 

 


